
Vermessungsamt Freising

Stellenbeschreibung zur Ausschreibung 
eines Vermessungsgehilfen / einer Vermessungsgehilfin

am Vermessungsamt Freising

Tätigkeit: Außendienstmitarbeiter/Außendienstmitarbeiterin Vermessungsamt 
(Vermessungsgehilfe/in)

Tätigkeitsbeschreibung:

● Mitarbeit bei Vermessungs- und Absteckarbeiten im Außendienst

● Mitarbeit beim Einbringen von Grenz- und Vermessungszeichen sowie den hierzu 
erforderlichen Grabarbeiten im Außendienst

● Führen und Pflegen eines Dienstkraftfahrzeugs (VW-Bus)

● Bedienung von HighTech-Messgeräten zur Winkel- und Streckenmessung

Eine spätere Verbeamtung ist eventuell möglich.

Anforderungen:

● Die Bewerberin / der Bewerber muss körperlich voll leistungsfähig sein, um die im 
Außendienst an ihn gestellten Anforderungen erfüllen zu können.

● Die Bewerberin / der Bewerber muss Deutsche/r sein oder Staatsbürger/in eines 
Mitgliedsstaates der Europäischen Union.

● Die Bewerberin / der Bewerber muss über Grundkenntnisse im Umgang mit 
Computern verfügen.

● Eine abgeschlossene Berufsausbildung (unerheblich in welchem Beruf) ist 
erforderlich

● Führerschein Kl. B ist erforderlich

Einsatzbereich: Landkreis Freising, Oberbayern

Arbeitsort: 85354 Freising, Oberbayern

Arbeitszeit: 40,1 Std.

Bezahlung: TV-Länder, Entgeltgruppe 3

Stelle zu besetzen ab: voraussichtlich 1. März 2012

Befristung: befristet bis 31. Dezember 2012

Stellenanzahl: 1

Dienstgebäude

Domberg 20
85354 Freising

Internet

Öffnungszeiten

Mo.-Mi. 8.00-15.00
Do. 8.00-17.00
Fr. 8.00-12.30

Verkehrsverbindungen

ÖPNV
Haltestelle Bahnhof Freising

Telefon

08161 5391-0

E-Mail
www.vermessungsamt-freising.de poststelle@va-fs.bayern.de
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Bewerbung:

Schriftliche Bewerbung bis spätestens 10. Dezember 2011 an

Agentur für Arbeit Freising
Parkstraße 11
85356 Freising
Ansprechpartner: Thomas Klipstein
Telefon: 08161 171-599

Bewerbungsunterlagen:

● Schriftliche Bewerbung

● Lebenslauf

● Schulabgangszeugnis, Zeugnisse über etwaige fachliche Schulbildung sowie 
berufliche Ausbildung und Tätigkeit

● Lückenloser Nachweis der bisherigen beruflichen Tätigkeit

● Nachweise über Wehr- bzw. Zivildienst

● Bescheinigung über Mitgliedschaft bei einer Krankenkasse (§ 175 SGB V)

● Sozialversicherungsausweis

● Amtlicher Geburtsnachweis (Geburtsschein, Geburtsurkunde oder 
Abstammungsurkunde)

● Ggf. Heiratsurkunde und Geburtsurkunden der Kinder

● Führerschein in Kopie

● Personalausweis bzw. Reisepass oder ein entsprechender 
Staatsangehörigkeitsausweis in Kopie 

● Lohnsteuerkarte in Kopie

Internet:

● Vermessungsamt Freising: www.vermessungsamt-freising.de

● Agentur für Arbeit: www.arbeitsagentur.de

http://www.vermessungsamt-freising.de/
http://www.arbeitsagentur.de/

